




Приложение 

к решению Административного совета ГУО 

№ X/1 от 24 октября 2023 года 

 

Информационно- аналитическая справка: 

Анализ деятельности общеобразовательных учреждений за 2022-2023 учебный год  

в рамках внутреннего оценивания 
Цель: 

 Осуществление мониторинга качества оценивания   деятельности образовательных учреждений за 2022-2023 уч. год 

на основании Приказа Министерства образования культуры и исследований № 581 от 23.06.2020. 

 Мониторинг организации менеджерами учебного заведения   процедуры внутреннего оценивания деятельности 

образовательного учреждения, в соответствии с Методологией оценивания общеобразовательных учреждений. 

Мониторинг оценивания проведен на основе приказа ГУО №01/1-08- 275 от 24.08.2023 г и Методологии оценивания 

общеобразовательных учреждений. (Приказ МОКИ №581 от 23.06.2020г) 

Форма проведения мониторинга: анализ соответствия представленного отчета по оценке ПУ Стандартам качества начальных школ, 

гимназий и лицеев, присутствие специалистов ГУО онлайн при проведении совместного заседания АС и ПС ПУ, анализ принятых 

решений, представление отчетов на сайте ГУО и учебного заведения. 

  Республика Молдова в последние годы заключила ряд международных соглашений, которые относятся: 

 к образованию,  

 к инклюзивному воспитанию,  

 к демократическому подходу в воспитательном процессе,  

 к обеспечению качества в образовательных учреждениях. 

Все эти соглашения, в том числе преследуют цели систематической внутренней и внешней оценки ОУ по динамике развития 

образовательного процесса. Эта процедура прописана в Кодекс образования Республики Молдова. 

 Статья 20 Кодекса об образовании: 

(7) Общеобразовательные учреждения обязаны ежегодно представлять отраслевому местному органу в области образования отчет о своей 

деятельности, который публикуется на официальной веб-странице соответствующего органа. 

Процедура оценивания призвана решать следующие задачи: 

 вести к постоянному улучшению качества образовательного процесса, к развитию эффективного управления;  

 обеспечить конкурентоспособность и развивать совместные партнерства; 

 обеспечивать прозрачность обнародованных для всего сообщества видов деятельности учреждений образования. 

Внутреннее оценивание ОУ осуществляется на основе Методологии оценивания учреждений образования, утвержденной приказом 



МОКИ №581 от 23.06.2020г. 

Мониторинг соблюдения Методологии оценки общеобразовательного учреждения 

№ Учебное заведение Создание комиссии по внутреннему оцениванию. Объем/ 

страни

цы 

 

1.  ПУТЛ им. М. Губогло Состав внутренней комиссии по оцениванию5 человек. Приказ?? 33 

2.  ПУТЛ им. Г. Гайдаржи Приказ  №125 от 24.08.2023 г. Состав 7 человек в соответствии с требованиями Методологии 36 

3.  
ПУТЛ им. В.Мошкова 

В лицее была создана внутренняя комиссия по оцениванию (Приказ № 347 от 28.08.2023г.) В 

состав комиссии входит 7 человек/нет представителя ученического комитета (учком). 
57 

4.  ПУТЛ им Д. Карачобан Приказ № 340, от 29.08.2023г.Состав 7 человек в соответствии с требованиями Методологии 55 

5.  
ПУТЛ  им. М.Тузлова 

В лицее была создана внутренняя комиссия по оцениванию Приказ № 111 от 20.08.2023. В 

состав комиссии входит 7 человек. В состав оценочной комиссии входит представитель 

родительского комитета (Якименко Полина)/член учкома? 

46 

6.  
ПУТЛ им. С. Барановского 

Приказ №01-25/026 от 01.09.2023г.Состав 7 человек соответствует требованиям 

Методологии. 
44 

7.  
ПУТЛ им. А.Должненко 

Приказ №253 от 25 августа 2023 г. 

6 членов комиссии,  
 

8.  
ПУТЛ им. М.Еминеску 

Приказ  № 258/02-09-ab  от 15.08.2023 Состав 7 человек соответствует требованиям 

Методологии. 
33 

9.  ПУТЛ «Лучафэрул» Подписи членов ВК нет, в справке номер приказа не указан 37 

10.  ЧУТЛ «Оризонт» Никто не присутствовал  

11.  ПУТЛ им.  Б. Янакогло Приказ №196 от 19.08.2023г, Состав комиссии соответствует требованиям Методологии. 51 

12.  
ПУТЛ  им. С. Экономова 

В состав внутренней комиссии входят 5человек, в т.ч. представитель Родительского комитета 

и профсоюзного комитета ( не соответ. требованиям Методологии) 
60 

13.  
ПУТЛ им.М.Чакир 

 Приказ № 115 din 14.08.2023. В состав внутренней комиссии входят 6 человек, в т.ч. 

представитель Родительского комитета и Ученического Совета 
42 

14.  ПУТЛ им.Н.Третьякова Приказ о создании ВК №  Состав комиссии 5 человек. 35 

15.  ПУМТЛ им.С. Демиреля  Приказ №11 от 01.09.2022г.Состав комиссии-5 человек. 36 

16.  
ПУТЛ  им. Т.Занет 

Сформирована комиссия по внутреннему оцениванию приказом директора ( Пр. № 221/23 от 

01.09.23г).Состав 3 человека/не соответствует требованиям Методологии.( отчет подписали 

члены АС) 

50 

17.  ПУТЛ им.Г.Виеру Номер приказа в справке не указан, состав 7 человек 34 

18.  
ПУТЛ  им. Д. Челенгир 

Приказ № 311 от 16.06.2023г. В состав комиссии входит 7 человек. В состав оценочной 

комиссии входят представители родительского комитета и ученического совета. 
53 



19.  
ПУТЛ им. Д. Мавроди 

Сформирована комиссия по внутреннему оцениванию приказом директора №167 от 14.08. 

2023.Состав 7 человек. Нет представителя учкома. 
37 

20.  
ПУТЛ с.Чишмикиой 

Сформирована комиссия по внутреннему оцениванию приказом директора №167 от 14.08. 

2023.Состав 7 человек. Нет представителя учкома. 
34 

21.  

ПУТЛ им.Ф.Яниогло 

Приказ № 89 (п.1) от 28.08.2023г «О создании оценочной комиссии по внутреннему 

оцениванию». В состав школьной оценочной комиссии вошли – 5 человек: 2 менеджера 

гимназии, 1 представитель АС, родительского комитета, председатель учкома. 

38 

22.  регион.  спорт.лицей-интернат Приказ №70 от 21.08.2023. Состав-5 человек  

23.  
ПУТЛ  с.Казаклия 

Сформирована комиссия по внутреннему оцениванию приказом директора (на 2022-2023 год 

Пр. № 12 от 01.09.22г/ Пр. №92 от 30.08.2023).Состав 5 человек/нет представителя учкома 
43 

24.  
ПУ Гимназия им. С.Руденко 

Сформирована комиссия по внутреннему оцениванию приказом директора (на 2022-2023 год 

Пр. № 582 А от 14.06.23г).состав 5 человек/ 
89 

25.  
ПУ Гимназия с. Баурчи 

Приказ №101 от 12.08.2023.Состав-5 человек/ не указаны должности членов комиссии, нет 

представителей учкома, родкомитета 
49 

26.  
ПУ Гимназия им. С.Курогло 

Сформирована комиссия по внутреннему оцениванию приказом директора (на 2022-2023 год 

Пр. № 179 от 23.08.23г). 

Численный состав комиссии- 5 человек:/нет члена Учкома 

60 

27.  

ПУ Гимназия с. Бешгиоз 

Приказ № 79 от 23.06.2023г «О создании оценочной комиссии по внутреннему оцениванию».  

В состав комиссии вошли – 8 человек: 4 менеджера гимназии, 1 представитель АС, 1 

дидактический кадр, 1 представитель родительского комитета, 1 представитель ученического 

комитета. 

48 

28.  ПУ Гимназия им. И. Сынку В справке нашего специалиста не указано 27 

29.  
ПУ Гимназия с. Томай 

Приказ № 01-25/37 от 01.09.2023.Состав 7 чел/ состав соответствует требованиям 

Методологии 
56 

30.  

ПУ Гимназия им. Н.Чебанова 

Приказ № 89 (п.1) от 28.08.2023г «О создании оценочной комиссии по внутреннему 

оцениванию». В состав комиссии вошли – 6 человек: 3 менеджера гимназии, 1 дидактический 

кадр, 1 представитель родительского комитета, 1 представитель ученического комитета 

Директор и Председатель АС одно и тоже лицо 

27 

31.  
ПУ Гимназия им. В. Топал 

 Приказ № 17 от 01.09.2023 «О создании оценочной комиссии» 

В состав комиссии вошли пять человек: председатель, один заместитель директора  по УВР и  

один ЗВР, 1 представитель Родительского комитета, 1 член ученического комитета. 

32 

32.  ПУ Гимназия с. Дезгинжа Не указан номер приказа о составе комиссии, нет подписей 41 

33.  ПУ Гимназия им. М.Кеся Приказ № 20 от 06.09.2023 Состав 8 человек (секретарь прим) 31 



34.  
ПУ Гимназия им. П.Казмалы 

Приказ № 01-03/ 206 от 10.05.2023 г. «О создании комиссии по внутреннему оцениванию». В 

состав комиссии вошли 7 человек: ЗУВР гимназии, ЗВР, 1 дид. кадр, председатель Учкома, 

председатель род. Комитета, зам. примара. 

51 

35.  ПУ Гимназия/детсад им. 

Г.Сыртмача 

Нет сводной таблицы оценки уровня достижение 50 

36.  

ПУ Гимназия с. Светлый 

 Приказ № 80 от 24.08 2023г «О создании оценочной комиссии по внутреннему 

оцениванию». В состав комиссии вошли – 5 человек: 2 менеджера гимназии, 1 представитель 

АС, 1 представитель родительского комитета, 1 представитель ученического 

самоуправления. 

43 

37.  ПУ Гимназия/детсад   

С.Демиреля 

Сформирована комиссия по внутреннему оцениванию приказом директора  №297от 

26.06.2023.Состав 7 человек./нет представителей учеников, местных органов власти 
47 

38.  ПУ Гимназия с. Буджак Нет отчета  

39.  

ПУ Гимназия им. М.Танасогло 

В гимназии была сформирована внутренняя комиссия по оцениванию деятельности ОУ / 

Приказ за №98 от 25.08.2023 года. 

В состав комиссии входит 5 человек. В состав оценочной комиссии входят представители 

родительского комитета и ученического совета./ нет подписей в отчете 

46 

40.  
ПУ Гимназия с. Конгазчик 

Сформирована комиссия по внутреннему оцениванию приказом директора на 2022-2023 год 

Пр. № 149 от 23.08.22г 

Численный состав комиссии- 5 человек/нет пред.учкома и род. 

61 

41.  ПУ Гимназия/детсад им. 

М.Вовчок 

Нет сводной таблицы оценки уровня достижение 30 

42.  
ПУ Гимназия с. Казаклия 

Не указан приказ о создании комиссии/ нет представителей учкома, род.комитета, местной 

власти 
52  

43.  ПУ Гимназия им. Ф. Ангели Приказ №   47 от 29.08.22.Состав комиссии5 человек/ фамильный состав не указан 44 

44.  ПУ Гимназия с. Джолтай Приказ № 14 от 04.09.2023 г.Состав 5 человек/нет представителей учкома 20 

45.  ПУ Гимназия им. Д.Танасогло В справке нашего специалиста не указано  

 

    Анализ выполнения требований отдельных статей Методологии оценивания школ выявляет: 
1. Сроки создания комиссии: ст 17.  Внутреннее оценивание - это процедура самооценки, которую специально назначенная комиссия 

проводит в Учреждении в конце учебного года после систематизации данных об эволюции и результатах образовательного процесса. 

Анализ данных о приказах по назначению комиссий говорит о том, что эти требования не соблюдаются. 

Два ОУ соблюдают требование по созданию внутренней комиссии: ПУ Гимназия им.П.Казмалы (май), ПУ гимназия/детсад 

им.С.Демиреля (июнь), ПУ гимназия с.Бешгиоз (июнь), ПУ Гимназия с.Баурчи (начало августа), ПУ гимназия им.С.Руденко  (июнь), 

ПУТЛ им.Д.Челенгир (июнь), ПУ ТЛ им.М.Еминеску (начало августа). 

Рекомендации: Гимназии должны сформировать внутренние оценочные комиссии ориентировочно по окончании экзаменов в 9-ых 



классах, лицеи ориентировочно после окончания дополнительной сессии экзаменов на степень БАК. 

2.Состав комиссий: 

 Ст.18 Комиссия по внутреннему оцениванию ежегодно формируется приказом директора учреждения, руководящих кадров, 

преподавателей с административными обязанностями, представителя совета учащихся (для гимназии и лицея), родительского комитета и, 

при необходимости, представителя местных органов власти или НПО в населенном пункте. 

Ст.19 Численный состав внутренней оценочной комиссии варьируется от З до 7 членов, в зависимости от возможностей учреждения. 

Ст.20.Председателем комиссии по внутреннем оценивании является директор учреждения или один из заместителей директора. 

Анализ состава комиссий демонстрирует, что в основном большинстве ОУ это требование не соблюдается. В составах комиссий нет 

представителей ученического или родительского сообщества, а представители местной власти вообще встречаются очень редко. Можно 

отметить должный состав внутренней оценочной комиссии в следующих ОУ: ПУ Гимназия им.П.Казмалы. 

В ПУ ТЛ им.Т. Занет отчет подписали члены АС лицея, в гимназии им.Н.Чебанова -директор гимназии и председатель АС одно и тоже 

лицо. 

Рекомендации: Всем менеджерам четко соблюдать требования ст18 Методологии при формировании состава внутренней оценочной 

комиссии. 

3.Объем отчета. 

Ст.26 Отчет о деятельности Учреждения, с которым он завершает ежегодное внутреннее оценивание, должен содержать до 20 страниц. 

Количество приложений по усмотрению разработчиков. 

В ходе анализа данной таблицы мы видим, что это требование вообще не соблюдается. Объем отчетов варьирует от 20 до 60-89 страниц 

Наибольшее число страниц в отчете гимназии им.С.Руденко (89), гимназия им.С.Курогло (60стр), гимназия с.Конгазчик (60стр) 

 Как положительный факт, можно отметить, что ОУ работали системно, проведено много мероприятий, работы, но с другой стороны надо 

лаконично, коротко, емко излагать факты. 

Можно также констатировать  

-нет информации о номере/дате приказа по созданию внутренней комиссии в  ОУ, которые посетила Осташ Л.Д. 

-без дополнительных внесений изменений приняты Отчеты: ПУ Гимназии им.П.Казмалы, Гимназии им.Н.Чебанова, гимназии 

им.В.Топал, ТЛ им.Г.Гайдаржи, ТЛ им.М.Еминеску, ТЛ им.Д.Карачобан, ТЛ им.М.Губогло,  ТЛ им.В.Мошкова, тЛ им.М.Чакир, Тл 

им.М.Тузлова, ТЛ им. Д.Челенгир,  Гимназии им.С.Курогло, гимназии с.Конгазчик, ТЛ с.Казаклия, Тл им.Г.В иеру. 

- на 16 октября еще не сдали отчеты: ПУ Гимназия им.Д.Танасоглу, Гимназия\детсад с.Ферапонтьевка, ТЛ «Оризонт», спортивный лицей-

интернат. 

Основные требования: Внутреннее оценивание ОУ проводится на основе показателей стандартов качества с применением критериев оценки 

по шкале с пятью уровнями выполненных действий. При этом необходимо четко соблюдать требования Методологии оценки школ и в 

каждом показателе приводит четкие доказательства о деятельности по этому показателю.  

Доводы/доказательства: Приказы, справки, протоколы и другие примеры, которые демонстрируют реализацию Стандарта данной области.  

Количество доводов может быть до 10, необходимо выбрать самые значимые, отражающие большой объем работы, можно сгруппировать 

некоторые доказательства. Например: по курсовой подготовке (10 уч- 10 приказов) 



В констатациях пишем текст, который обобщает все, что сделано для реализации этого стандарта, формулируются выводы. 

По окончании оценки каждой области составляем анализ по выявлению сильных и слабых сторон в реализации стандартов данной области, 

которые в должны демонстрировать выставленные баллы. Если по какому показателю балл ниже чем максимальный, то там очевидно есть 

слабая сторона. 

Сильные стороны Слабые стороны 

  

По окончании всего Отчета составляется   полный SWOT –анализ деятельности ОУ за оцениваемый период, заполняются все 4 

квадранта: 

 Сильные стороны 

 Слабые стороны 

 Возможности 

 Риски. 

   По итогам этого анализа будут сформулированы направления деятельности ОУ на следующий учебный год. Мы вынуждены были 

возвращать больше половины Отчетов о деятельности ОУ из-за отсутствия этих форм анализа. А если этого нет, то спрашивается, как 

комиссия оценивала показатели качества того или иного Стандарта. 

Теперь приведем примеры разных вариантов оценки того или иного показателя  

Например  в одном Отчете: 

Менеджмент: Показатель 1.1.1. Наличие технической, санитарно-гигиенической и медицинской документации и постоянный 

контроль за соблюдением санитарно-гигиенических норм 
Доводы Приказ №1 «О назначении лиц, ответственных за охрану труда в УЗ» от № 02-08/20 от 06. 09.2022 г. 

Приказ №8 «О назначении ответственного лица за электрохозяйство» №02-08/19 от 06. 09.2022 г 

Приказ № 3 «Об обеспечении пожарной безопасности» № 02-08/23 от 06.09.2023г. 

Протокол № 1 заседания Административного Совета от 25.08.2022пункт 14 «Организация текущего инструктажа по охране 

труда, Пожарной и электробезопасности в УЗ»  

Констатация - ведётся следующая документации:  

-инвентаризационные книги; 

- гражданская защита; 

- техника безопасности; 

- Нормативная документация; 
 наличие кабинета медсестры, с наличием всевозможных уголков: анафилактический шок; при отравлениях; при судорожном 
синдроме; педикулёз, при COVID – 19 
- индивидуальные карточки заведены на каждого ученика,  
- журнал инфекционных заболеваний 
- журнал санпросвет работы 
- журнал прививок 



- журнал амбулаторных больных  
- журнал диспансерного учёта 
- журнал педикулёза 
- журнал гнойничковых заболеваний 
- журнал брокеража сырой продукции 
- журнал брокеража готовой продукции 
-регистр процедур по дезинфикации, дезинсекции и дератизации 
- журнал учета детей, находящихся на группе 
-журнал учета детей, освобожденных от физвоспитания 
- журнала учета детей с хроническими заболеваниями 
- журнал эпидемиологической сортировки учащихся и персонала 
- журнал учета учащихся и персонала с симптомами COVID – 19 
- систематически обновляются информационные панно с надлежащей информацией в фойе, столовой, кухне учебного заведения 
-лабораторный анализ пищи и смывов проводиться систематически ЦОЗ и АNSА 

- наличие кабинета изолятора 

2 раза в год приобретаются необходимые медикаменты и дезинфицирующие средства 
Педагоги и вспомогательный персонал ежегодно проходят медкомиссию в августе месяце перед началом учебного года. Повара 
проходят медосмотр каждые три месяца. 
Ученикам ежегодно ставятся прививки, положенные по годам рождения в РМ 
Ученики (мальчики определенного года рождения) проходят медосмотр в военкомате. 
Медсестрой еженедельно осуществляется контроль за соблюдением учащимися санитарно-гигиенических норм. 
Осуществляется влажная уборка 3 раза в день. 

Констатация 

(2 вариант)  

 В гимназии имеется вся необходимая документация для функционирования  учебного заведения, систематически 
контролируются и соблюдаются санитарно-гигиенические, технические и медицинские нормы, о чём свидетельствуют 
протоколы проверок и отчеты лабораторных испытаний. 

2 пример. 

4.1.1. Ориентация на повышение качества образования и постоянное совершенствование кадровых и материальных ресурсов в 

стратегических и оперативных планах учреждения с механизмами мониторинга образовательной эффективности 

Доказательства Во всех стратегических и оперативных планах  лицея делается акцент на повышение качества образования. Отдельным 
параграфом определены цели, задачи и показатели эффективности. На повестках всех заседаний педагогического 
коллектива звучат вопросы повышения квалификации, переквалификации, участия в научно-исследовательской 
деятельности. Инициируются внутришкольный обмен опытом. Вопросы, связанные с анализом качества знаний и 
разработкой рекомендаций по повышению качества знаний фигурирует в планах работы и повестке дня всех органов 
учреждения. 

 Программа развития лицея на 2018-2023 годы 
 План работы на 2022-2023 учебный год. 
 Планы админсоветов, совещаний при директоре, педсоветов, методсовета, методических комиссий 

предметников 



 Протокола заседаний педсоветов, совещаний, МК, МС. 
 Диагностика качества знаний за 7 лет. 
 Диагностика повышения квалификации кадров за 7 лет 
 Публичный отчет директора за 2022-2023 учебный год 

Программа Развития 2022-2027 год. Раздел Эффективность обучения. 

Перспективный план аттестации педагогических кадров. 

Перспективный план курсов повышения квалификации; 

Индивидуальный план по повышению качества образования. 

Положение о внутри школьном контроле. 

Сотрудничество с социальными партнерами и структурами для предотвращения отсева и неохвата. 

Материально - техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса. В течении года было приобретено 

спортивного инвентаря, и материально-технических средств, на сумму 450000 леев. 

Информационное и методическое обеспечение (доступность интернет, учебники и учебные пособия…). 

Констатация  

Наиболее приемлемые варианты 

Док-ва - Программа развития лицея на 2021 – 2026 годы (Протокол заседания Административного Совета № 2 от 14.09.2021).  

- План работы лицея на 2022 - 2023 учебный год (утверждено на заседании Педагогического совета Протокол № 3 от 11.11.2022):  

- раздел 1: «План работы Административного Совета»; 

 - раздел 2.3: «Контроль и управление качеством образования»  

- раздел 4.1: «План работы Методического Совета»;  

- раздел 4.2: Программа «Одаренные дети» на 2018 – 2023 годы; 

 - раздел 4.3: «План работы со слабоуспевающими учениками»;  

- раздел 4.5: – 4.13.: «План работы Методических Комиссий»;  

- раздел 4.18: «План работы педагога наставника»  

- Перспективный план курсовой подготовки 2022 – 2027годы, (утверждено на заседании Методического Совета Протокол № 1 от 

22.09.2022) - Перспективный план прохождения аттестации 2022 – 2027 годы, (утверждено на заседании Методического 

Совета Протокол № 1 от 22.09.2022) 

констатации Разработана и реализуется Программа развития лицея на пять лет. Реализован План работы на 2022 - 2023 учебный год, в 

который включены программы «Одарённые дети», План мероприятий по УВР, План мероприятий по реализации воспитательной 

программы, План работы методических комиссий, Программа «Работа с учениками имеющие слабую мотивацию». Учебное 

заведение демонстрирует системно и целостно направленность на повышение качества образования и постоянное 

совершенствование людских и материальных ресурсов и систематизирует функциональные механизмы мониторинга 

образовательной эффективности. 

 Другой вариант 

Док-ва  Индивидуальный учебный план на 2022-2023 учебный год. Протокол АС № 06 п. 9 от 06.01.2022г., утвержденный МОКИ  

 • Индивидуальный учебный план на 2023-2024 учебный год. Протокол АС № 08 п. 2 от 04.01.2023г., утвержденный МОКИ.  



  Индивидуальные учебные планы для учащихся с ООП. Протокол ПС № 03 от 23.09.2022г.  

  План работы на 2022-2023 уч.год, утвержден на ПС протокол № 03 от 23.09.2022 г. п.13.3 «Перспективный план аттестации 

дидактических и менеджерских кадров, п.13.2. «Перспективный план курсовой подготовки дидактических кадров».  

  План воспитательной работы на 2022-2023 уч.год. Протокол ПС № 03 от 23.09.2022 г • Планы работы методических комиссий 

на 2022-2023 учебный год. Протокол ПС № 03 от 23.09.2022г.  

  Программа «Одаренные дети 2021-2025г.» Протокол ПС № 07 от 19.02.2022 г.  

 Программа по профилактике неуспеваемости и коррекции успеваемости, обучающихся на 2021-2025 г.г., Протокол ПС № 7 п. 8 

• от 19.02.2021 г.  

  Утвержденное календарно -тематическое планирование по дисциплинам и классам на 2022-2023 уч. год.15.09.22г.  

 Утверждение материалов и графиков первичного оценивания, итоговых суммативных  оцениваний за I и II семестры 2022-2023 

учебного года, утверждены 03- 05.09.22г., 01.12.22г.,08.04.22г.  

 Приказ № 01 -03/135 от 31.03.2023 г. «О создании школьной комиссии по охвату обучением детей в 1 класс на 2022-2023 

учебный год». План программа и график зачисления детей в 1 класс на 2023 -2024 учебный год. 

  Книги протоколов ПС, АС (протоколы на 2022-2023 учебного года).  

 Утверждение Бюджета гимназии на 2023 год. Протокол АС № 07 п. 1 от 27.12.2022г.  

  Информационно-аналитические справки по итогам УВП (проведения внутри школьных олимпиад, проведения итоговых 

контрольных работ по дисциплинам ИУП, проверки классных журналов, проведения национального тестирования учащихся 1 

-4 классов.). Протокол ПС № 05 от 04.01.2023, № 01 от 29.08.2023 г 

констатация Администрация гимназии организует изучение, внедрение и реализацию нормативных документов, регламентирующих 

образовательный процесс. Учебный процесс в гимназии осуществляют 37 педагогов, из них 19 прошли курсовую подготовку и 

два педагога - переквалификацию. Большая часть учителей-предметников систематически принимает участие методических и 

специальных профессиональных мероприятиях , что способствует повышению профессиональной компетентности, качества и 

эффективности образования. 

              Основное замечание: В большинстве отчетов нет достаточно четкой, лаконичной системы приводимых доводов/ доказательств, 

наблюдаются пространные предложения, повествовательного характера, зачастую приводятся конкретные достижения учащихся, 

педагогов, самих школ (это должно быть в приложениях). 



II.Сравнительный анализ внутренней самооценки образовательных учреждений 

 

По диаграмме 

видно, что все ОУ 

оценили по этой 

области все 

показатели 

Стандартов на 

оценки «Хорошо» 

и «Очень хорошо». 

Средний 

показатель на 

оценку «Очень 

хорошо» 

оценка Кол-во 

«ОХ» 25 

ПУ Гимназия им. В. Топал

ПУТЛ им.Г.Виеру

ПУ Гимназия им. Н.Чебанова

ПУ Гимназия/детсад им. М.Вовчок

ПУ Гимназия им. Ф. Ангели

ПУТЛ им Д. Карачобан

ПУТЛ с.Чишмикиой

ПУ Гимназия/детсад им. Г.Сыртмача

ПУТЛ им.Н.Третьякова

ПУТЛ  им. С. Экономова

ПУТЛ им.Ф.Яниогло

ПУ Гимназия им. И. Сынку

ПУ Гимназия с. Конгазчик

ПУ Гимназия с. Джолтай

ПУТЛ  им. М.Тузлова

ПУ Гимназия им. М.Кеся

ПУ Гимназия им. М.Танасогло

ПУТЛ им. А.Должненко

ПУТЛ им.  Б. Янакогло

ПУТЛ им.М.Чакир

ПУ Гимназия с. Бешгиоз

ПУ Гимназия с. Томай

средний показатель 

ПУТЛ им. Д. Мавроди

ПУ Гимназия им. С.Курогло

ПУ Гимназия с. Казаклия

ПУТЛ  с.Казаклия

ПУ Гимназия им. П.Казмалы

регион.  спорт.лицей-интернат

ПУТЛ им. М.Еминеску

ПУ Гимназия с. Светлый

ПУМТЛ им.С. Демиреля 

ПУ Гимназия/детсад   С.Демиреля

ПУТЛ им. Г. Гайдаржи

ПУТЛ  им. Т.Занет

ПУТЛ  им. Д. Челенгир

ПУ Гимназия с. Баурчи

ПУТЛ им. М. Губогло

ПУТЛ им. В.Мошкова

ПУТЛ «Лучафэрул»

ПУ Гимназия с. Дезгинжа

ПУТЛ им. С. Барановского

ПУ Гимназия им. С.Руденко

63.75

67.5

70

72.5

77.5

78.75

78.75

78.75

80

81.25

81.25

81.25

82.5

82.5

85

85

85

86.25

86.25

86.25

86.25

86.25

86.48

88.75

88.75

88.75

90

90

91.25

92.5

92.5

93.75

93.75

95

95

95

95

96.25

96.25

96.25

96.25

97.5

97.5

Анализ реализации показателей Стандартов в 

области "Здоровье.Безопасность.Защита"



«Х» 16 

«У» 1 

Лидируют 1. гимназия им.С.Руденко  

2.ТЛ им.С. Барановского  

97,5% 

самая скромная оценка у гимназии им.В.Топал-63,75%     



  Средний      показатель реализации в области «Демократическое участие» оценен на 

«Хорошо». 100% реализацию показали ТЛ им.М.Губогло, ТЛ им.В.Мошкова. Это означает, 

что в этих ОУ есть полноценное партнерство с родителями, сообществом, учащиеся 

принимают самое широкое участие в решении школьных вопросов. «ПУ гимназия 

им.М.Танасогло имеет % реализации показателей 61,11% это оценка 

«Удовлетворительно» 

ПУ Гимназия им. М.Танасогло

ПУ Гимназия/детсад им. Г.Сыртмача

ПУ Гимназия с. Бешгиоз

ПУ Гимназия с. Конгазчик

ПУ Гимназия с. Джолтай

ПУ Гимназия им. Н.Чебанова

ПУ Гимназия им. И. Сынку

ПУ Гимназия им. В. Топал

ПУТЛ им.Ф.Яниогло

ПУТЛ им.Г.Виеру

ПУТЛ  им. М.Тузлова

ПУТЛ им Д. Карачобан

ПУТЛ им.Н.Третьякова

ПУТЛ с.Чишмикиой

ПУ Гимназия с. Томай

ПУТЛ  им. С. Экономова

ПУ Гимназия с. Баурчи

ПУ Гимназия им. М.Кеся

ПУ Гимназия с. Светлый

ПУТЛ им. Д. Мавроди

средний показатель 

ПУ Гимназия им. С.Руденко

ПУ Гимназия/детсад   С.Демиреля

ПУ Гимназия с. Дезгинжа

ПУТЛ им. А.Должненко

регион.  спорт.лицей-интернат

ПУ Гимназия им. С.Курогло

ПУТЛ им. С. Барановского

ПУТЛ «Лучафэрул»

ПУТЛ  с.Казаклия

ПУ Гимназия им. Ф. Ангели

ПУТЛ им. М.Еминеску

ПУТЛ им.М.Чакир

ПУТЛ  им. Д. Челенгир

ПУ Гимназия им. П.Казмалы

ПУ Гимназия с. Казаклия

ПУТЛ им.  Б. Янакогло

ПУМТЛ им.С. Демиреля 

ПУТЛ  им. Т.Занет

ПУ Гимназия/детсад им. М.Вовчок

ПУТЛ им. Г. Гайдаржи

ПУТЛ им. М. Губогло

ПУТЛ им. В.Мошкова

61.11

63.79

63.89

65.28

65.28

66.67

69.44

69.44

70.83

72.22

75.00

76.39

76.39

76.39

76.39

77.78

77.78

77.78

77.78

79.83

80.41

80.56

80.56

81.94

83.33

83.33

83.33

84.72

84.72

86.11

86.11

87.50

87.50

87.50

87.50

87.50

88.89

88.89

94.44

94.44

98.61

100.00

100.00

Анализ реализации Стандартов в области "Демократическое 

участие"



 
Средний показатель: оценка «Хорошо». Все ОУ оценили реализацию показателей 

Стандартов в области «Инклюзии» на «Хорошо» и «Очень хорошо». 100% реализацию 

Стандартов этой области продемонстрировали ТЛ с.Казаклия, ТЛ им.Д.Челенгир, ТЛ 

им.В.Мошкова. 

 

ПУТЛ им.Н.Третьякова

ПУ Гимназия/детсад им. М.Вовчок

ПУТЛ с.Чишмикиой

ПУ Гимназия с. Светлый

ПУ Гимназия им. М.Танасогло

ПУТЛ «Лучафэрул»

ПУ Гимназия им. В. Топал

ПУ Гимназия с. Томай

ПУТЛ им. М. Губогло

ПУТЛ им. Г. Гайдаржи

ПУТЛ им Д. Карачобан

ПУТЛ  им. С. Экономова

ПУ Гимназия им. И. Сынку

ПУТЛ им.Г.Виеру

ПУТЛ  им. М.Тузлова

ПУТЛ им.  Б. Янакогло

ПУТЛ им.Ф.Яниогло

ПУ Гимназия с. Дезгинжа

ПУ Гимназия с. Джолтай

ПУТЛ им. Д. Мавроди

ПУ Гимназия с. Баурчи

ПУТЛ им.М.Чакир

ПУМТЛ им.С. Демиреля 

средний показатель 

ПУТЛ им. С. Барановского

ПУ Гимназия им. Н.Чебанова

ПУ Гимназия/детсад   С.Демиреля

ПУТЛ им. М.Еминеску

ПУ Гимназия с. Бешгиоз

ПУ Гимназия с. Казаклия

ПУ Гимназия им. С.Курогло

ПУ Гимназия/детсад им. Г.Сыртмача

ПУТЛ им. А.Должненко

ПУТЛ  им. Т.Занет

ПУ Гимназия с. Конгазчик

ПУ Гимназия им. Ф. Ангели

ПУ Гимназия им. П.Казмалы

ПУ Гимназия им. С.Руденко

ПУ Гимназия им. М.Кеся

ПУТЛ им. В.Мошкова

ПУТЛ  им. Д. Челенгир

ПУТЛ  с.Казаклия

64.77

64.77

65.91

65.91

65.91

67.05

69.39

70.45

71.59

72.73

73.86

73.86

73.86

75

76.14

77.27

77.27

77.27

77.27

78.14

78.41

79.55

79.55

79.73

80.68

80.68

82.95

84.09

84.09

84.09

85.23

85.23

86.36

86.36

86.36

88.64

89.77

90.91

97.73

100

100

100

Анализ реализации Стандартов в области "Инклюзия"



 
Средний показатель - оценка «Хорошо», на «Удовлетворительно» оценены ПY гимназия 

им.М.Вовчок и гимназия им.И.Сынку. 100% реализацию продемонстрировали ТЛ 

им.В.Мошкова, ТЛ им.Г.Гайдаржи за ними идет ТЛ им.М.Губогло-98,53% 

 

 

ПУ Гимназия им. И. Сынку

ПУ Гимназия/детсад им. М.Вовчок

ПУ Гимназия им. М.Танасогло

ПУТЛ «Лучафэрул»

ПУ Гимназия им. В. Топал

ПУТЛ  им. С. Экономова

ПУТЛ им.Г.Виеру

ПУ Гимназия с. Светлый

ПУТЛ с.Чишмикиой

ПУ Гимназия им. Н.Чебанова

ПУ Гимназия с. Конгазчик

ПУ Гимназия с. Джолтай

ПУ Гимназия/детсад им. Г.Сыртмача

ПУТЛ им.Н.Третьякова

ПУ Гимназия с. Томай

ПУ Гимназия им. М.Кеся

ПУТЛ  им. Т.Занет

ПУ Гимназия им. С.Курогло

ПУТЛ им. Д. Мавроди

ПУ Гимназия с. Казаклия

ПУ Гимназия им. П.Казмалы

ПУ Гимназия/детсад   С.Демиреля

средний показатель 

ПУ Гимназия с. Баурчи

ПУТЛ им. С. Барановского

ПУ Гимназия им. Ф. Ангели

ПУТЛ им Д. Карачобан

ПУТЛ им. А.Должненко

ПУТЛ им.Ф.Яниогло

ПУТЛ им.  Б. Янакогло

ПУ Гимназия с. Бешгиоз

ПУ Гимназия с. Дезгинжа

ПУТЛ им.М.Чакир

ПУТЛ  с.Казаклия

ПУТЛ им. М.Еминеску

ПУТЛ  им. М.Тузлова

ПУ Гимназия им. С.Руденко

ПУТЛ  им. Д. Челенгир

ПУМТЛ им.С. Демиреля 

ПУТЛ им. М. Губогло

ПУТЛ им. Г. Гайдаржи

ПУТЛ им. В.Мошкова

60.29

63.97

66.91

68.38

68.38

69.12

69.12

70.59

71.32

71.32

75

75

75.74

76.47

77.21

77.21

77.94

78.68

79.03

79.41

80.15

80.15

80.26

80.88

81.62

81.62

82.35

82.35

83.09

84.56

85.29

85.29

86.76

86.76

88.24

91.18

91.91

94.12

94.85

98.53

100

100

Анализ реализации Стандартов в области "Эффективность 

образования"



 
Средний показатель –оценка «Хорошо».  В этой области есть ОУ, которые выставили себе 

оценки «Удовлетворительно» (ПУТЛ им.С.Барановского, Гимназия/детсад им.С.Демиреля, 

ТЛ им.Т.Занет) на оценку «Неудовлетворительно» -3 ОУ (ТЛ им.Д.Мавроди, Гимназия 

им.М.Кеся, ТЛ им.С.Экономова 

Сводная таблица итоговых результатов реализации Стандартов качества по итогам 

Отчетов о деятельности школ за 2022-2023 учебный год. 

ПУТЛ  им. С. Экономова

ПУ Гимназия им. М.Кеся

ПУТЛ им. Д. Мавроди

ПУТЛ им. С. Барановского

ПУ Гимназия/детсад   С.Демиреля

ПУТЛ  им. Т.Занет

ПУТЛ им.  Б. Янакогло

ПУ Гимназия им. Н.Чебанова

ПУТЛ им Д. Карачобан

ПУТЛ им.Н.Третьякова

ПУМТЛ им.С. Демиреля 

ПУТЛ им.Г.Виеру

ПУТЛ им.Ф.Яниогло

ПУ Гимназия им. И. Сынку

ПУ Гимназия с. Томай

ПУ Гимназия с. Казаклия

ПУ Гимназия им. Ф. Ангели

ПУТЛ с.Чишмикиой

средний показатель 

ПУТЛ им. В.Мошкова

ПУТЛ им. А.Должненко

ПУТЛ «Лучафэрул»

ПУ Гимназия им. С.Курогло

ПУ Гимназия с. Бешгиоз

ПУ Гимназия им. В. Топал

ПУ Гимназия/детсад им. Г.Сыртмача

ПУ Гимназия с. Конгазчик

ПУ Гимназия с. Джолтай

ПУТЛ им.М.Чакир

ПУТЛ  им. Д. Челенгир

ПУ Гимназия им. С.Руденко

ПУ Гимназия им. П.Казмалы

ПУ Гимназия с. Светлый

ПУТЛ им. М. Губогло

ПУТЛ им. Г. Гайдаржи

ПУТЛ  им. М.Тузлова

ПУТЛ им. М.Еминеску

ПУТЛ  с.Казаклия

ПУ Гимназия с. Баурчи

ПУ Гимназия с. Дезгинжа

ПУ Гимназия им. М.Танасогло

ПУ Гимназия/детсад им. М.Вовчок

33.33

33.33

37.50

50.00

58.33

62.50

66.67

66.67

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

79.17

79.78

83.33

83.33

83.33

83.33

83.33

83.33

83.33

83.33

83.33

91.67

91.67

91.67

91.67

91.67

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

Анализ реализации Стандартов в области "Гендерное равенство"



Cт.22 На основании полученного оценивания внутренняя оценочная комиссия 

присваивает Учреждению одну из оценок: очень хорошо (86,00-1000/0); хорошо (64,00-

85,990/0); удовлетворительно (50,00-63,9994); неудовлетворительно (0-49,9994). 

№ учебное заведение баллы оценка 

1 ПУТЛ им. В.Мошкова 98,25 очень хорошо 

2 ПУТЛ  им. Д. Челенгир 94,25 очень хорошо 

3 ПУТЛ им. Г. Гайдаржи 92,75 очень хорошо 

4 ПУТЛ им. М. Губогло 92,5 очень хорошо 

5 ПУТЛ  с.Казаклия 91 очень хорошо 

6 ПУ Гимназия им. С.Руденко 90,75 очень хорошо 

7 ПУ МТЛ им.С. Демиреля  89 очень хорошо 

8 ПУ ТЛ им. М.Еминеску 88,75 очень хорошо 

9 ПУ Гимназия им. П.Казмалы 86,25 очень хорошо 

10 ПУ Гимназия с. Дезгинжа 86 очень хорошо 

11 ПУТЛ им.М.Чакир 85,5 хорошо 

41 ПУТЛ  им. Т.Занет 85,25 хорошо 

12 ПУТЛ  им. М.Тузлова 84,25 хорошо 

13 ПУТЛ им. А.Должненко 84,15 хорошо 

14 ПУ Гимназия с. Баурчи 83,75 хорошо 

15 ПУ Гимназия с. Казаклия 83,5 хорошо 

16 ПУТЛ им. С. Барановского 83,25 хорошо 

17 ПУ Гимназия им. С.Курогло 83,25 хорошо 

18 ПУТЛ им.  Б. Янакогло 83 хорошо 

19 ПУ Гимназия им. Ф. Ангели 82,75 хорошо 

20 ПУ Гимназия/детсад   С.Демиреля 82,25 хорошо 

21 ПУ Гимназия с. Бешгиоз 81,25 хорошо 

22 ПУ Гимназия им. М.Кеся 80,75 хорошо 

23 ПУТЛ им.Ф.Яниогло 78,75 хорошо 

24 ПУТЛ им. Д. Мавроди 78,43 хорошо 

25 ПУТЛ им Д. Карачобан 78,25 хорошо 

26 ПУ Гимназия с. Конгазчик 77,75 хорошо 

27 ПУТЛ «Лучафэрул» 77,5 хорошо 

28 ПУ Гимназия с. Томай 77,25 хорошо 

29 ПУ Гимназия/детсад им. Г.Сыртмача 
76,75 хорошо 

30 ПУ Гимназия с. Светлый 76,5 хорошо 

31 ПУ Гимназия с. Джолтай 75,75 хорошо 

32 ПУТЛ им.Н.Третьякова 74,5 хорошо 

33 ПУ Гимназия/детсад им. М.Вовчок 73,5 хорошо 

34 ПУТЛ с.Чишмикиой 73 хорошо 

35 ПУТЛ  им. С. Экономова 72 хорошо 

36 ПУ Гимназия им. Н.Чебанова 72 хорошо 

37 ПУ Гимназия им. М.Танасогло 71,25 хорошо 

38 ПУТЛ им.Г.Виеру 71 хорошо 

39 ПУ Гимназия им. И. Сынку 70 хорошо 

40 ПУ Гимназия им. В. Топал 68,75 хорошо 

42 регион.  спорт.лицей-интернат 33,25   



43 
ПУ Гимназия с. Буджак 

  

 Менеджеры 

работают первый 

год 

44 ПУ Гимназия им. Д.Танасогло   Не представлен 

45 ТЛ "Оризонт"    Частное ПУ 

Сводная таблица итоговых самооценок реализации показателей Стандартов качества 

за 2023-2024 учебный год образовательных учреждений Гагаузии. 

          Оценка 

 

Область 

 

«Очень 

хорошо» 

«Хорошо» «Удовлет 

ворительно» 

«Неудовлет 

ворительно» 

I.Здоровье. 

Безопасность. 

Защита» 

25 16 1 0 

II.Демократическое 

участие. 

14 25 3 0 

III.Инклюзия 10 31 0 0 

IV.Эффективность 

образования 

10 29 2 0 

V.Гендерное 

равенство 

14 21 3 3 

Итоговые оценки 10 38|  3 

Ниже представляем визуальную диаграмму  

 
Анализ итогов самооценивания школ по областям свидетельствует о том, что превалирует 

оценка «Хорошо». 

Сводная таблица итоговых результатов внутренней самооценки образовательных 

учреждений позволяет отметить, что готовы к внешней аккредитации в 2024-2025 

учебном году следующие образовательные учреждения: ТЛ им.В.Мошкова, ТЛ 

им.М.Губогло, ТЛ  с.Казаклия,  МТЛ им.С.Демиреля,  к внешней оценке гимназия 

им.П.Казмалы, гимназия с.Дезгинжа 

 

Основные выводы: 

Педагогические советы по заслушиванию Отчетов о деятельности образовательных 

учреждений организованы и проведены во всех учебных заведениях. На всех заседаниях 

педсоветов приняли участие наши специалисты, за исключением спортивного лицея и 

лицея «Оризонт».  
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31 29

21

1 3
0 2 3

0 0 0 0
3

Сравнительный анализ реализации Стандартов 

«Очень хорошо» «Хорошо» «Удовлет ворительно» «Неудовлет ворительно»



В гимназии с. Буджак менеджеры работают первый год, поэтому педсовет 

обсуждали итоги УВП за 2022-2023 уч.г. На педсовете в гимназии им.Д.Танасоглу отчет о 

деятельности школы был разработан и представлен в форме информационно-

аналитической справки, а по структуре, которую требует Методология еще не представлен 

в управление. 

Все специалисты ГУО присутствующие на педсоветах оформили соответствующую 

информацию, высказали на заседаниях педсоветов свои мнения и рекомендации.  

Ниже приводим некоторые рекомендации, которые необходимо соблюдать при 

составлении отчетов о годовой деятельности 

 

1. Здоровье. Безопасность. Защита. 
Стандарты этой области предполагают освещение проводимой работы по 

обеспечению безопасности учеников, охраны здоровья, материально – технического 

оснащения учебных кабинетов, развитие базы учебного заведения для создания удобств 

детям с ООП.  В этой области утверждается режим работы школы: расписание уроков (его 

соответствие требованиям нормативных документов), расписание работы кружков, 

спортивных секций, групп здоровья. Наличие убедительных доказательств выполнения 

различных образовательных мероприятий по предотвращению и борьбе с любым типом 

насилия в отношениях между учеником-учеником, учеником-преподавателем, учеником- 

вспомогательным персоналом, доказательств организации и развития методических 

мероприятий для педагогов: круглых столов, семинаров, курсов повышения квалификации 

и их информирования по профилактике психоэмоциональных проблем учащихся, 

проведение мероприятий по информированию персонала о необходимости пропаганды и 

поддержания здорового образа жизни, недопущения переутомления и предотвращения 

стрессов в учебном процессе. 

 

2. Демократическое участие. 

Для доказательства стандартов в этой области надо привести доказательства 

механизма участия учащихся, родителей в процессе принятия решений на уровне ПУ по 

интересующим их вопросам на заседаниях ПС/АС.  Широкое участие представителей 

органов местного публичного управления в принятии решений на заседаниях ПС, 

Положение о деятельности органов ученического самоуправления, планы деятельности 

этих органов, планы деятельности родительских комитетов согласованного с 

администрацией, планирование мероприятий по контролю за соблюдением культурного, 

этнического, языкового, религиозного многообразия и мультикультуризма и собственные 

направления деятельности ОУ. 

3. Инклюзия. 

В этой области необходимо в программе развития/годовом плане ОУ отразить 

аспекты реализации инклюзивной образовательной политики  школы,  обеспечение 

деятельности структур поддержки для детей с ООП,  наличие доказательств об 

индивидуальной работе с каждым учеником с ООП, обсуждение итогов инклюзивного 

образования на заседаниях какой либо административной структуры школы, наличие 

доказательств сотрудничества с СПП региона, различные формы непрерывного 

профессионального развития  вспомогательных педагогов. Школа должна уделить 

внимание вопросам развития материально-технической базы Ресурсных центров, 

оснащение учебными и вспомогательными материалами для обеспечения качественного 

образовательного процесса для всех учащихся, включая детей с ООП.  

 Проведение работы по информирования родителей/ законных представителей и персонала 

о применении процедур предотвращения, выявления, передачи сигналов, оценивания и 

разрешения ситуаций дискриминации; 

 Обеспечение мониторинга и получение значимых доказательств полученных результатов 

и успеваемости учащихся с ООП в результате применения индивидуальных 




